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Kritéria hodnocení – profilová část 
 

Název zkoušky/forma: Podnikatelský záměr/maturitní práce s obhajobou  

Obor vzdělání:  64-41-L/51 Podnikání  

Forma studia:   dálková 

Třída:    DP 3. 

Školní rok:   2025/2026 

Maturitní zkouška se skládá ze dvou částí: 

I. Maturitní práce – písemná část 

II. Obhajoba – ústní část 

Hodnocení se provádí podle běžné školní stupnice: 

• 1 – Výborný 

• 2 – Chvalitebný 

• 3 – Dobrý 

• 4 – Dostatečný 

• 5 – Nedostatečný 

 

I. Hodnocení maturitní práce (písemná část)  

 

Práci hodnotí vedoucí práce a oponent práce. Posudek vedoucího práce a oponenta musí 

obsahovat hodnocení ve formě známky. Je-li známka horší než 1 - výborný, připojí vedoucí 

práce nebo oponent slovní vyjádření. 

 

Hodnotí se dle těchto kritérií: 

✓ formální úprava práce, 

✓ stylistická úroveň, 

✓ cíle práce, 

✓ odborná úroveň práce, 

✓ správná struktura práce, členění do kapitol apod., 

✓ originalita a vlastní přínos práce, 

✓ reálnost podnikatelského záměru v praxi, 

✓ ostatní klady/zápory práce. 

 

Aby maturitní práce mohla být klasifikována známkou 1 až 4, musí splňovat následující 

kritéria: 

1. Odevzdání práce ve stanoveném termínu. 

2. Dodržení tématu. 

3. Dodržení stanoveného rozsahu. 

 

Neodevzdání maturitní práce 

Neodevzdá-li žák pro vážné důvody maturitní práci ve stanoveném termínu, omluví se 

písemně řediteli školy nejpozději v den stanovený pro odevzdání maturitní práce. Uzná-li 

ředitel školy omluvu žáka, žák odevzdá práci a vykoná zkoušku v dalších termínech 
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stanovených pro odevzdání a obhajobu maturitní práce.  V tomto případě se téma maturitní 

práce nemění. Do Protokolu o výsledcích profilové části maturitní zkoušky žáka se uvede 

hodnocení Nekonal. 

 

Pokud student neodevzdá ve stanoveném termínu práci bez písemné omluvy s uvedením 

vážných důvodů nebo pokud mu omluva nebyla uznána, posuzuje se jako by danou zkoušku 

vykonal neúspěšně a je hodnocen známkou 5 (nedostatečný). 

 

V případech, že: 

- maturitní práce byla hodnocena vedoucím nebo oponentem práce známkou 5 

(nedostatečný), 

- žák řádně neomluvil neodevzdání maturitní práce, 

- žákovi nebyla uznána omluva za neodevzdání maturitní práce, 

obhajobu maturitní práce již nekoná. Výsledné hodnocení této zkoušky je 5 

(nedostatečný). 

 

 

II. Hodnocení obhajoby (ústní část) 

 

Hodnocení obhajoby maturitní práce musí obsahovat hodnocení ve formě známky /na návrh 

maturitní komise/. 

 

Hodnotí se dle těchto kritérií: 

✓ úroveň počítačové prezentace, 

✓ schopnost správně vysvětlit výsledky své práce, 

✓ reakce na dotazy maturitní komise, 

✓ dodržení časového limitu, 

✓ sebeprezentace. 

✓ dodržení podmínek stanovených Manuálem pro zpracování praktické MZ 

týkající se obhajoby. 

 

 

III. Výsledné hodnocení maturitní práce s obhajobou 

 

Výsledná známka maturitní práce s obhajobou se vypočítá z hodnocení písemné části a její 

obhajoby podle jejich vah a to následovně: 

- 20 % hodnocení vedoucího práce 

- 20 % hodnocení oponenta práce 

- 60 % hodnocení obhajoby maturitní práce. 

Aby žák vykonal zkoušku úspěšně, nesmí být žádné z výše uvedených hodnocení známka 5 

(hodnocení vedoucího, hodnocení oponenta, hodnocení obhajoby). 

 

Odlišnosti v hodnocení žáků s přiznaným uzpůsobením podmínek pro konání praktické 

maturitní zkoušky jsou blíže specifikovány v části čtvrté § 20 vyhlášky č. 177/2009 Sb. a 

v příloze č.3 k vyhlášce. Při hodnocení se zkoušející řídí doporučením vydaným školským 

poradenským zařízením. 
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Český Těšín 27. 9. 2025 

Vypracovala: Ing. Alice Flachbartová, Ing. Pavlína Drozdová 

 

 

Schválil: Mgr. Pavel Cieslar, MBA 

ředitel školy 
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SCHVÁLENO MATURITNÍ KOMISÍ 

 

Třída: ........................................................................................................... 

Obor: ........................................................................................................... 

Předseda: ..................................................................................................... 

Místopředseda: ............................................................................................ 

Třídní učitel: ................................................................................................ 

Zkoušející, přísedící: 

.......................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................... 

 

Český Těšín dne …………….. 

 


